
（現行の経営体制・手法を継続する理由） （今後の経営改革の方向性等）

公設公営を維持しながら、経営効率化及び改善を目指すことを最優先にしているため。
地方公営企業法の全部適用導入を検討し、より企業的手法による効率化を
徹底していく。
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団体名 事業名 公営企業の名称

東松山市 病院事業 東松山市立市民病院

地方公営企業の抜本的な改革等の取組状況（平成28年3月31日現在）

実施状況

現行の経営体制・手法を継続する理由、今後の方向性


